附件1
南充职业技术学院2026年员额制工作人员需求信息表

	序号
	招聘岗位
	专业条件
	年龄
	学历学位
	其他要求
	招聘人数

	1
	专任教师1
	学科教学（数学）专业、数学专业、基础数学专业、应用数学专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	2
	专任教师2
	一级学科：机械工程、机械、仪器科学与技术、电气工程、电子科学与技术、控制科学与工程、航空宇航科学与技术
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	4

	3
	专任教师3
	一级学科：计算机科学与技术、电子信息
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	3

	4
	专任教师4
	道路与交通工程专业、道路交通运输专业、桥梁与隧道工程专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	5
	专任教师5
	测绘工程专业、测绘科学与技术专业、摄影测量与遥感专业、地图学与地理信息系统专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	6
	教辅岗1
	生物学专业、遗传学专业、微生物学专业、生物物理学专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	7
	教辅岗2
	一级学科：兽医学、兽医
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	8
	法务管理岗
	法律（法学）专业、宪法学与行政法学专业、民商法学专业、诉讼法学专业、经济法学专业、法学专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	1

	9
	财务综合岗
	会计学专业、会计专业、审计学专业、审计专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科专业需为：会计学专业、审计学专业、财务会计教育专业、财务管理专业
	1

	10
	综合管理岗
	不限专业
	35周岁及以下（1990年6月24日及以后出生）
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	10
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