
附件 1：

2023 年天津现代职业技术学院招聘计划表

部门 岗位 主要工作职责
招聘

人数
岗位要求

学历学

位
专业类别 其他要求

教务处 专技岗

1.负责党委教师工作部师德培训、师

德档案建设与考核相关工作；

2.教师能力发展中心智慧教室管理、

数字教学资源开发、“课堂革命”、

新型立体化教材开发、师资培训、学

院课程思政教学研究中心日常管理；

以及“1+X”证书试点、学生岗位实习。

1

1.熟悉职业教育“三教改革”相关要求；

2.具有职业教育师资培训、数字教学资

源开发、师德师风建设等相关工作经

验。

硕士研

究生及

以上

教育学类、新闻传

播学类

1.30 周以下，博士

学位者可以放宽至

40 周岁以下。

2.一年及以上相关

工作经验。

传媒设计

学院

传播与

策划专

业教师

岗

1.参与学术团队或科研教学工作；

2.承担相应专业教学任务，指导学生

实习实训，毕业论文和毕业设计。

1

1.熟练掌握传播与策划专业相关行业

知识；

2.3 年及以上本专业工作经验，具备一

定的播音、音视频处理能力；

3. 完成相应教育教学任务，辅导学生

参加相应技能大赛；

4. 能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

新闻传播学类、

戏剧与影视学类

1.35 周岁以下，博

士学位者可以放宽

至 40 周岁以下。

2.三年及以上相关

工作经验。

影视动

画专业

教师岗

1.参与学术团队或科研教学工作；

2.承担相应专业教学任务，指导学生

实习实训，毕业论文和毕业设计。

1

1.了解影视动画领域行业情况，具备丰

富的动画、游戏从业经验与专业知识；

2.具备相当水平的三维动画制作能力；

3.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

新闻传播学类、

戏剧与影视学类

高校应届毕业生（应

届毕业生指 2023 年

毕业且未就业的人

员（含 2021、2022

年毕业后未就业,可

按应届毕业生对待

的人员）。



马克思主

义学院

思政课

教师岗

1.承担思政课教学、科研课题、参加

思政类大赛；

2.承担部分管理、组织、协调工作。

2

1. 熟悉高校思政课建设相关要求；

2. 具有与思政课内容有直接关系的专

业教育背景；

3.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

马克思主义理论

类、哲学类、法学

类

1.高校应届毕业生

（应届毕业生指

2023 年毕业且未就

业的人员（含 2021、

2022 年毕业后未就

业,可按应届毕业生

对待的人员）。

2.中共党员。

生物工程

学院

食品营

养与健

康专业

专任教

师岗

1.承担教学工作和学生管理工作；2.

承担重点专业建设项目任务；

3.承担实验实训室建设和管理任务；

4.承担科研项目相关工作和任务，以

及其他与专业建设和发展需要相关的

工作。

1

1. 了解专业领域发展现状，胜任食品

营养与健康、健康管理、药品生产技术

等专业的科研创新、教学、实训、专业

建设等工作；

2. 能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

博士研

究生及

以上

公共卫生与预防

医学类 40 周岁以下



机电工程

学院

数控铣

床教师

岗

1.承担实习实训和机电类理论教学；

2.参与项目建设、各种比赛任务等；

3.承担领导交办的其他任务。

1

1.具有较为扎实的基础理论功底；

2.较强的教学科研能力和良好的专业

素养；

3.有良好的团队合作精神，较强的组织

协调和沟通能力，能履行相应岗位职

责； 4.能

够熟练操作普车和相关数控机床设备

等；

5.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

机械设计与制造

类；仪表仪器及测

试技术类；电气工

程及电子信息类

高

校应届毕业生（应届

毕业生指 2023 年毕

业且未就业的人员

（含 2021、2022 年

毕业后未就业,可按

应届毕业生对待的

人员）。

机电类

专业教

师岗

1.承担实习实训和机电类理论教学；

2.参与项目建设、各种比赛任务等；

3.承担领导交办的其他任务。

1

1.具有较为扎实的基础理论功底；

2.较强的教学科研能力和良好的专业

素养；

3.有良好的团队合作精神，较强的组织

协调和沟通能力，能履行相应岗位职

责；

4.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

机械设计与制造

类；仪表仪器及测

试技术类；电气工

程及电子信息类

高校应届毕业生（应

届毕业生指 2023 年

毕业且未就业的人

员（含 2021、2022

年毕业后未就业,可

按应届毕业生对待

的人员）。



信息工程

学院

云计算

技术专

业教师

岗

1.负责云计算专业的专业教学工作；

2.负责云计算专业的实训室建设、人

才培养方案制定与修改、专业课程开

发等专业建设工作；

3.负责指导学生专业课实训、技能大

赛等工作。

2

1.具有云计算相关工作经历或相关专

业研究背景；

2.具备 openstack、docker、K8S、华为

公有云等相关专业知识，能够胜任云计

算专业相关课程的教学和实训指导工

作，熟悉主流的开源云计算相关技术，

能够完成基本的私有云、容器云等平台

的搭建，能够进行云计算应用的开发；

3.熟悉云计算相关领域前沿技术；

4.具有较强教学能力和科研能力；

5.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

计算机科学与技

术类专业

30 周岁以下，博士

学位者可以放宽至

40 周岁以下。

数学专

业教师

岗

承担高等数学、线性代数、概率论与

数理统计、统计学等课程的本、专科

教学任务
1

1.具有吃苦耐劳精神，教学能力强，能

承担数学公共课及专业课的教学任务；

2.具有数学建模的能力；

3.有良好的职业素养，热爱教育事业，

思想进步，团队意识强；

4.能够胜任辅导员或班主任工作及承

担值班任务。

硕士研

究生及

以上

数学类专业

高校应届毕业生（应

届毕业生指 2023 年

毕业且未就业的人

员（含 2021、2022

年毕业后未就业,可

按应届毕业生对待

的人员）。


