
吉林师范大学2022年公开招聘硕士岗位
及其资格条件一览表

序号 部  门 招聘岗位名称
招聘

计划

学历或职

称要求
学科或专业（研究方向）要求 其他要求

1 文学院 书法专业教师 1
硕士及
以上

书法或美术学（书法方向） 本硕专业（方向）相同或相近。

2
旅游与地理
科学学院

地图学与地理信
息实验员

1
硕士及
以上

计算机软件与理论、计算机应用
技术、地图学与地理信息系统 、
测绘科学与技术、 软件工程

本硕专业相同或相近。

3

体育学院

体育教育教师1 1
硕士及
以上

体育教育训练学(体操方向)
本硕专业相同或相近，同时具备二级及
以上运动员等级、相关教练员资质和一

级裁判员等级。

4 体育教育教师2 1
硕士及
以上

体育教育训练学(排球方向)
本硕专业相同或相近，同时具备二级及
以上运动员等级、相关教练员资质和一

级裁判员等级。

5 体育教育教师3 1
硕士及
以上

体育教育训练学(击剑方向)
本硕专业相同或相近，同时具备二级及
以上运动员等级、相关教练员资质和一

级裁判员等级。

6
国际文化
交流学院

教学管理人员 1
硕士及
以上

外语语言文学
本硕专业相同或相近，具有专业八级等

级考试证书。

7

计划
财务处

会计 1
硕士及
以上

会计、会计学、财务管理、金融
、金融学、市场营销

本硕专业相同或相近。

8
财务系统维护管

理员
1

硕士及
以上

信息与通信工程、计算机科学与
技术、网络空间安全

本硕专业相同或相近。

9
信息

网络中心 网络安全管理员 1
硕士及
以上

计算机科学与技术、网络空间安
全

本硕专业相同或相近，具有一定的编程
能力，熟悉C、C++、java、php、

python等其中至少一门流行编程语言。
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