	序号
	招聘岗位
	招聘单位
	招聘人数
	招聘条件

	1
	教育技术
	信息管理部
	1
	1.教育技术、计算机科学与技术、数据科学、人工智能等相关专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	2
	网络技术
	信息管理部
	1
	1.计算机科学与技术、软件工程、网络工程、网络安全等相关专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	3
	计算机类
	经济学院
	1
	1.计算机科学与技术等相关专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	
	
	统计与数学学院
	1
	

	
	
	继续教育学院
	1
	

	4
	财务会计
	财务部
	2
	1.会计学等管理学类、金融学等经济学类专业，其中，本科或硕士有信息化、工程管理相关专业学习背景的优先；
2.有财会相关工作经验者年龄可适当放宽。

	5
	消防应急
	保卫部
	1
	1.消防指挥、消防工程、火灾勘查、应急技术与管理、安全工程、安全防范工程及相关专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	6
	交通工程
	保卫部
	1
	1.交通工程、交通管理工程、交通设备与控制工程、智慧交通及相关专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	7
	图书情报
	图书馆
	2
	1.图书馆学、情报学、信息资源管理、数据科学专业；
2.博士研究生不限专业。

	8
	高教研究
	教学督导与评估中心
	1
	高等教育相关专业。

	9
	校史研究
	档案馆、校史馆
	1
	1.高等教育学、文物与博物馆学等相关专业；
2.中共党员；
3.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	10
	工程管理
	后勤保障部
	1
	1.土木工程、工业与民用建筑、工程管理等专业；
2.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	11
	幼儿教育
	后勤保障部
	1
	1.大学本科以上学历；
2.学前教育等专业；
3.须具有幼儿园教师资格证；
4.有相关工作经验者年龄可适当放宽。

	12
	实验技术
	中韩新媒体学院
	1
	1.电影、动画、视觉传达设计等传媒艺术相关专业；
2.能够熟练使用Office等办公软件，熟练运用PR、MAYA、PS等专业软件；
3.具备一定的英文能力，需满足以下条件之一：
（1）大学英语六级425及以上；
（2）IELTS 6分及以上；
（3）TOEFL 90分及以上。
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