
西南交通大学 2024 年秋季学期面向社会公开招聘专职辅导员通告 

经学校批准，现启动 2024年秋季学期面向社会公开招聘专职辅导员工作，拟招聘人数不

超过 19人，相关安排如下，欢迎踊跃报名。 

应聘条件和要求 

应聘专职辅

导员条件 

符合《普通高等学校辅导员队伍建设规定》（教育部令第 43 号）要求的担任专职

辅导员的基本条件，且同时满足： 

1.遵守中华人民共和国宪法和法律；具有坚定正确的政治方向和政治立场，拥护

党的领导，贯彻党的路线、方针和政策，有较强的政治敏锐性和政治鉴别力；热

爱学生思想政治教育工作，具有高度的责任感和奉献精神；在校或在职期间未受

过任何处分。 

2.具有较强的组织管理、协调沟通以及语言和文字表达能力；具有开拓创新的意

识和能力；身心健康，能够胜任辅导员工作任务。 

3.政治面貌：中共党员（含中共预备党员）。 

4.学历要求：原则上需在 2025年 7 月 31日前毕业并取得硕士及以上学位（留学

回国的应聘人员需获得教育部留学服务中心学历学位认证）。 

5.年龄要求：博士研究生要求 1994 年 1月 1日（含）以后出生，硕士研究生要

求 1998年 1 月 1日（含）以后出生。具有 1年及以上专兼职辅导员工作经历的

应聘人员年龄可放宽 2周岁。 

6.大学学习期间成绩优良，在班团、学生组织、社团中担任过学生骨干或有专兼

职辅导员工作经历。 

7.应聘人员须服从学校对工作地点及岗位的统筹安排，部分录用者将安排到学校

东部（国际）校区或峨眉校区工作；不服从工作安排的，视为自动放弃录用资格。 

应聘专职辅

导员学科

门类要求 

 

在本科、硕士、博士阶段，应聘人员原则上至少应有一个阶段所学专业（学科）

符合以下“学科门类”及“学科”要求。 

学科门类 具体学科 

工学 

力学，机械工程，材料科学与工程，电气工程，信息与通信工程，控

制科学与工程，计算机科学与技术，建筑学，土木工程，测绘科学与

技术，地质资源与地质工程，交通运输工程，动力工程及工程热物



理，电子科学与技术，环境科学与工程，生物医学工程，城乡规划

学，软件工程，安全科学与工程，航空宇航科学与技术，网络空间安

全，建筑，城乡规划，电子信息，机械，能源动力，交通运输，材料

与化工，资源与环境，土木水利，生物与医药，风景园林 

理学 数学，物理学，化学，生物学，系统科学，统计学 

经济学 理论经济学，应用经济学 

管理学 
管理科学与工程，工商管理学，公共管理学，工商管理，公共管理，

会计，工程管理 

文学 中国语言文学，外国语言文学，新闻传播学，翻译，新闻与传播 

医学 临床医学，药学 

法学 马克思主义理论，法学，法律，社会学，社会工作 

哲学 哲学 

教育学 体育，国际中文教育，心理学，应用心理，教育学（仅限高等教育学） 

艺术学 艺术学，美术与书法，设计 

交叉学科 设计学 

招聘程序和要求 

序号 工作安排 具体内容和要求 

1 报名 

2024年 10

月 30 日-

2024年 11

月 13 日

17:00 前 

（1）应聘人员须在报名截止时间前登录四川省人力资源和社会保

障厅 人事人才测评服务专栏（https://www.jdpta.com），按照

系统要求完成报名信息填报。 

（2）应聘人员须按要求如实填报个人信息，按系统提示上传本人

近期白底免冠证件照，系统自动进行审查，上传照片质量审查不

合格的，应聘人员应按要求重新上传。系统填报信息和材料上传

完整的，视为有效报名；系统填报信息不完整、相关证明材料不

齐全的，视为无效报名。 

联系人：孙老师       联系电话：028-66366818 

2 资格审核 
另行通

知，请关

学校组织有关专家对应聘人员材料进行审核，确定笔试人员名单。

因信息填报不全或错误导致未通过资格审核的，责任由应聘人员



注人力资

源部网站

具体通知

或电话、

短信通

知。 

自负。资格审核结束后，统一向通过资格审核进入笔试环节的应

聘人员发送笔试通知信息。资格审核未通过的人员不再另行通知。 

3 笔试 

学校统一组织笔试，重点考核大学生思想政治教育相关知识、辅

导员岗位业务知识及校史校情等内容。笔试以闭卷方式进行，时

间为 120分钟，笔试内容不指定参考书目。 

4 
心理健康

测试 
学校统一组织应聘人员开展心理健康测试。 

5 面试 

学校统一组织面试，重点考察应聘人员的综合素养，是否具备专

职辅导员任职能力。面试分为自我介绍和问题作答两个环节，自

我介绍限时 1分钟。 

6 公示 
学校在人力资源部网站上公示 7 个工作日。同时，通知相关人选

按要求进行体检；对相关人选开展思想政治现实表现考察；安排

相关人选参加两周顶岗考察。 

思想政治现实表现考察、顶岗考察、体检任一环节不合格的，不

予录用。 

7 体检 

8 

思想政治

现实表现

考察 

9 顶岗考察 

10 报到 

思想政治现实表现考察、顶岗考察、体检合格，且公示无异议的

相关人选，予以正式录用。 

原则上应在 2025 年 8 月 31 日前按入职相关要求完成报到，不能

按期完成报到手续的，视为自动放弃录用资格。试用期满考察合

格后按学校相关规定进行管理。 

其他说明： 

1.报名时请务必注意系统填报要求，按要求上传相关证明材料。 

2.因辅导员需入驻学生宿舍，原则上按照男女分类别进行招聘。 

3.专业所属学科门类及学科参看《研究生教育学科专业目录（2022 年）（网址链接：

http://www.moe.gov.cn/srcsite/A22/moe_833/202209/W020220914572994461110.pdf） 

4.学校纪检监察部门对招聘工作实行全程监督；招聘工作实行回避制度，回避制度按照《事

业单位人事管理回避规定》（人社部规〔2019〕1号）相关要求执行。 

5.应聘人员须如实填写和提供相关材料，如发现填报内容不属实、提供虚假材料等违规违纪违



法行为的，一经查实将终止其应聘程序或解除聘用。 

6.公开招聘过程中如有调整、补充等事项，将在西南交通大学人力资源部网站上通告。因应聘

人员不主动、不按要求登录相关网站查阅相关信息或因无法与应聘人员取得联系所造成的后

果，由应聘人员自行负责。 

特别声明：《关于学校各类人员招聘的声明》 

（链接：https://rsc.swjtu.edu.cn/info/1026/3615.htm） 

 

 

西南交通大学专职辅导员公开招聘领导小组 

2024年 10月 30日        

https://rsc.swjtu.edu.cn/info/1026/3615.htm

