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2024年下半年资产管理处编制外工程管理类岗位招聘计划
	序号
	用人部门
	岗位名称
	人数
	年龄上限
	专业/学科方向
	学历/学位
	专业技术资格或职业资格
	其他条件

	1
	资产管理处
	工程技术咨询
	1
	35周岁
	土木工程、建筑学、管理科学与工程相关专业
	*研究生/硕士
	不限
	
5年以上相关岗位工作经历，能熟悉工程造价、概预算、档案管理以及招投标等工程咨询管理工作。具有大型公建项目、工程施工管理（含项目管理）经验者优先。根据工程需要，聘期2年，到期后不再续聘。
*具有中级及以上职称者，学历学位放宽至本科。

	2
	
	工程管理
	1
	40周岁
	
	*研究生/硕士
	注册二级建造师及以上
	5年以上岗位工作经历，能协助完成学校工程建设项目相关审批、现场管理协调、调度等管理工作。具有大型工程建设项目、工程施工管理（含项目管理）经验者优先。根据工程需要，聘期2年，到期后不再续聘。
*具有中级及以上职称者，学历学位放宽至本科。


备注：1、工程技术咨询岗位年龄上限35周岁，1989年1月1日（含）之后出生；
工程管理岗位年龄上限40周岁，1984年1月1日（含）之后出生。
