
中南大学2024年下半年非教学科研人员公开招聘岗位计划表

招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 备注

管理人员
学校机关、
直附属单位
和二级学院

综合管理岗 Z01 20 专业不限。
录用后，统筹分配到学校机关、直附属单
位和二级学院等具体单位

管理人员 计划财务处 财务管理岗 C01 1

1.须为中共党员；

2.本科为经济学（020101）、经济统计学（020102）
、金融学（020301K）、税收学（020202）、统计学

（071201）、管理科学（120101）、工程管理

（120103）、工商管理（120201K）、财务管理

（120204）、审计学（120207）、会计学

（120203K）专业，且研究生为会计（1253）、应用

经济学（0202）、工商管理（1202）、金融（0251）
、税务（0253）、统计学（0714）、管理科学与工程

（1201）、审计（1257）、工程管理（1256）专业

（学科）；

3.具有注册会计师、注册税务师资格证者优先。

管理人员 基建处 工程管理岗 G01 1

1.本科为土木工程（081001）专业，且研究生为土木

工程（0814）、土木水利（0859，土木工程方向）专

业（学科）；

2.具有两年及以上基建相关工作经验者优先；

3.具有本专业执业资格证书或中级以上职称者优先。
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招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 岗位主要职责
联系人及

联系方式

其他专业技
术人员

信息与网络
中心

软件开发与
管理技术岗

J01 1

1.本科为计算机类（0809）、数学类（0701）、通信

工程（080703）、电子科学与技术（080702）、自动

化（080801）、信息管理与信息系统（120102）专

业；或研究生为计算机科学与技术（0812）、软件工

程（0835）、信息与通信工程（0810）、电子信息

（0854）等相关专业（学科）；

2. 熟悉软件需求分析、架构设计及开发全过程，具备

优秀的跨部门沟通和团队协作能力，出色的文档撰写
和业务模型分析能力，能够服从工作安排；

3. 掌握Java等主流开发语言，熟悉Spring Boot、
Spring Cloud等开源框架，了解Docker以及微服务架

构系统开发；

4. 熟悉Web前端技术，了解Vue等框架以及小程序、

APP（Android/iOS）、公众号开发原理和流程；

5. 具有大型应用软件系统的项目管理、设计和开发相

关实战经验者优先。

1. 预研新技术，根据需求和场景选择软件

产品和技术方案，形成“一网通办”（校级

办事服务大平台）建设方案；

2. 负责“一网通办”建设，包括需求分析、

架构设计、技术评估等，带领第三方团队
完成开发、测试、上线及运营；

3. 对接业务部门调研师生办事需求，分析

、梳理并输出流程优化方案，制定“一网

通办”接入和开发标准，完成信息系统对

接，推动流程集成、优化及统一呈现；

4. 负责“一网通办”平台的技术工作，确保

安全稳定运行，解决技术难题，持续优化
功能；

5. 负责撰写、上交部门的各类文件材料及

领导安排的其他工作。

喻老师

0731-88830425

其他专业技
术人员

图书馆 资源建设岗 J02 1

本科为图书馆学（120501）、信息资源管理

（120503）、计算机科学与技术（080901）、教育学

（040101）专业，或研究生为图书情报（1255）、信

息资源管理（1205）、计算机科学与技术（0812）、

教育学（0401）等专业（学科）。

1.资源采访：资源需求的收集整理及调研

、资源采购、资源验收、招投标工作等；

2.资源内容揭示与描述：基于DC、MARC
、RDA等标准进行数据加工；数据审校；

书目数据的维护等；

3.文献利用评价；对纸电采购数据、利用

数据、读者数据等进行分析，为资源采购
、馆藏调整、馆藏分布等提供决策依据；

4.阅读推广服务的开展。

高老师

0731-88836750

其他专业技
术人员

高等研究中
心

医学高端大
仪平台实验

技术岗

J03 2

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.研究生为生物学、生物医学工程、生物工程、基础

医学、临床医学、公共卫生与预防医学、药学、医学
技术、化学专业（学科）；

3.具有相关从业经验者优先。

负责多维度神经环路记录系统、小动物精
准辐照平台、小动物活体三维多模式成像
系统、高通量小动物表型分析系统、分选
及分析型流式细胞仪的操作使用、维护管
理、功能开发、人员培训等工作。

周老师

0731-88879705
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招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 岗位主要职责
联系人及

联系方式

其他专业技
术人员

高等研究中
心

物质结构与
物性表征平
台实验技术

岗

J04 2

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.研究生为物理学、化学、力学、材料科学与工程、

化学工程与技术专业（学科）；

3.具有相关从业经验者优先。

负责理化、材料分析精密仪器的操作、测
试、维护、培训等工作；结合所属领域的
发展方向和动态，拓展仪器应用，从事高
水平的学术研究和技术支持工作。

周老师

0731-88879705

其他专业技
术人员

出版社
期刊编辑A

岗
J05 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.研究生为医学学科门类相关专业。

1.负责期刊稿件的处理（收稿、送审、编

校等）、稿件的组织（组稿、约稿等）、
编务等工作；

2.负责期刊部分对外合作、专家联络和期

刊推广工作；

3.负责网站、投审稿系统的维护及数据处

理等工作。

平老师

0731-88836470

其他专业技
术人员

出版社
期刊编辑B

岗
J06 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.本科、研究生均为经济学、管理学、法学、哲学等

人文社科专业；

3.具有编辑出版相关工作经验者优先。

1.负责期刊稿件的处理（收稿、送审、编

校等）、稿件的组织（组稿、约稿等）、
编务等工作；

2.负责期刊部分对外合作、专家联络和期

刊推广工作；

3.负责网站、投审稿系统的维护及数据处

理等工作。

平老师

0731-88836470

其他专业技
术人员

化学化工学
院

专业实验室
实验技术岗

J07 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.研究生为化学（0703）、化学工程与技术（0817）
、材料与化工（0856，化工方向）等专业（学科）；

3.中共党员优先。

1.负责实验室日常安全、管理及维护；

2.根据实验课程安排做好预实验和实验前

准备工作；

3.协助教师开展实验教学；

4.探索实验教学项目研究与改革。

刘老师

13017381167
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招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 岗位主要职责
联系人及

联系方式

其他专业技
术人员

化学化工学
院

物理化学实
验室实验技

术岗

J08 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.研究生为化学（0703）、化学工程与技术（0817）
、材料与化工（0856，化工方向）等专业（学科）；

3.中共党员优先。

1.负责实验室日常安全、管理及维护；

2.根据实验课程安排做好预实验和实验前

准备工作；

3.协助实验课教师开展实验教学；

4.探索实验教学项目研究与改革。

丁老师

13549681042

其他专业技
术人员

机电工程学
院

专业实验室
、全国重点
实验室实验

技术岗

J09 2

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.本科为机械类（0802）、仪器类（0803）、材料类

（0804）、能源动力类（0805）、电气类（0806）、

电子信息类（0807）、自动化类（0808）、计算机类

（0809）专业；且博士研究生为力学（0801）、机械

工程（0802）、光学工程（0803）、仪器科学与技术

（0804）、材料科学与工程（0805）、动力工程及工

程热物理（0807）、电气工程（0808）、电子科学与

技术（0809）、控制科学与工程（0811）、机械

（0855）等专业（学科）。

1. 承担实验设备管理与维护以及实验室安

全工作；

2. 承担机械类专业课程实验教学工作；

3. 配合任课教师完成创新实验开发和指导

。

罗老师

0731-88879351

其他专业技
术人员

轻合金研究
院

实验技术岗 J10 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.本科为机械类（0802）、材料类（0804）专业，且

研究生为机械工程（0802）、材料科学与工程

（0805）、材料与化工（0856，材料方向）、机械

（0855）等专业（学科）；

3.中共党员优先。

1.负责实验室设备维保与管理；

2.负责实验室安全环保管理；

3.负责实验室日常管理。

龚老师

0731-88877856
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招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 岗位主要职责
联系人及

联系方式

其他专业技
术人员

材料科学与
工程学院

X射线系统

设备管理维
护岗

J11 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.博士研究生为材料科学与工程（0805）、物理学

（0702）、电子科学与技术（0809）、材料与化工

（0856，材料方向）等专业（学科）；

3.有相关设备管理和使用经验者优先。

1.管理和维护大型设备X射线原位相结构

分析系统SmartLab、X射线衍射仪D/Max 
2500、微区应力仪等结构表征系列设备，

做到帐、物、卡相符。对设备的档案以及
使用、维护、维修留有详细记录，对设备
的各项功能熟悉，能最大限度发挥设备的
功能和使用效率；

2.完成与上述设备相关的人才培养各环节

工作（实验课、科研测试等）。

彭老师

0731-88876692

其他专业技
术人员

粉末冶金研
究院

实验室建设
与安全管理

岗

J12 1

1.研究生为安全科学与工程（0837）、材料科学与工

程（0805）、材料与化工（0856，材料方向）、矿业

工程（0819，安全方向）等专业（学科）；

2.具有2年以上高校实验室安全管理工作经验者优

先；

3.具有实验室标准化建设项目申报及管理实施经验者

优先；

4.具备特种设备管理资质者优先；

5.中共党员优先。

1.进行日常安全环保检查、督导和考核；

2.实施实验室安全风险分级管理和危险化

学品管理；

3.拟定实验室相应管理制度并严格执行；

4.实验室安全、消防、环保、卫生等方面

风险管控和隐患排查治理；

5.实验室相关项目的申报以及招投标；

6.定期开展实验室安全培训等。

靳老师

0731-88877631

其他专业技
术人员

土木工程学
院

实验技术岗 J13 1

1.博士研究生毕业，并获博士学位；

2.本科为工程力学（080102）、土木工程（081001）
、道路桥梁与渡河工程（081006T）、铁道工程

（081007T）、智能建造（081008T）、土木、水利

与海洋工程（081009T）、土木、水利与交通工程

（081010T）、智能建造与智慧交通（081012T）专

业，且研究生为力学（0801）、 土木工程（0814）
、交通运输工程（0823）、 土木水利（0859）等专

业（学科）。

1.承担国家级实验教学中心教学实验改革

和全国科普基地科普活动组织、科普资源
建设；

2.负责实验设备和仪器的管理、使用、培

训以及实验技术开发；

3.组织开展科研实验，制定实验方案，熟

练使用科研设备。

方老师

0731-82655470
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招聘类别 招聘单位
招聘岗位

名称
岗位
标识

招聘
计划数

岗位招聘条件 岗位主要职责
联系人及

联系方式

其他专业技
术人员

资源与安全
工程学院

大型仪器管
理岗

J14 1

1.研究生为矿业工程（0819）、安全科学与工程

（0837）、资源与环境（0857，采矿与安全方向）、

土木工程（0814，岩土工程方向）、土木水利

（0859，岩土工程方向）等专业（学科）；

2.中共党员优先。

1.负责学院科研实验室的日常管理；

2.负责科研实验室的安全环保以及特种设

备使用的相关工作；

3.组织科研实验室负责人对大型仪器设备

定期维护、维修、保养；

4.负责学院大仪设备开放共享使用协调管

理工作。

尹老师

18684770361

第 6 页，共 6 页


