（一）教师岗位
	序号
	单位
	专业
	计划
招聘数
	专业要求
	学历要求

	1
	外语与艺术
学院
	服装设计与工艺
	1
	服装设计学、服装工艺学专业
	具有硕士学历学位，所学专业与任教学科相一致；
具有本科学历学位，三年以上行业、企业相关技术技能工作经验；

 
具有副高级及以上专业技术职务，或获得省级以上职业院校技能实践大赛一等奖、高级技师、高级技工等职业资格者学历可适当放宽。

	2
	财经与商贸
学院
	电子商务
	1
	电子商务专业、跨境电子商务专业
	

	3
	
	融媒体技术与运营
	1
	网络与新媒体专业、新闻学专业
	

	4
	
	物流管理
	1
	物流管理专业、供应链管理专业
	

	5
	
	金融科技
	2
	金融科技专业、金融工程专业
	

	6
	旅游与管理
学院
	空中乘务
	1
	空乘专业、机场地勤类专业
	

	7
	
	酒店管理与数字化运营
	1
	酒店管理、旅游类专业
具有酒店行业工作
背景
	

	8
	
	旅游管理
	1
	旅游管理类专业
	

	9
	
	人力资源
管理
	1
	人力资源管理、工商管理专业
	

	10
	
	全媒体广告策划与营销
	2
	数字媒体技术、新闻学、计算机类、信息管理系统专业
	

	11
	
	烹饪工艺与营养
	2
	烹饪、中西餐、面点师专业
	

	12
	信息技术
学院
	计算机应用技术
	2
	计算机科学与技术、软件工程、计算机应用技术等计算机专业
	具有硕士学历学位，所学专业与任教学科相一致；
具有本科学历学位，三年以上行业、企业相关技术技能工作经验；
具有副高级及以上专业技术职务，或获得省级以上职业院校技能实践大赛一等奖、高级技师、高级技工等职业资格者学历可适当放宽。

	13
	
	数字媒体技术
	2
	数字媒体技术、虚拟现实技术、软件技术等计算机专业
	

	14
	
	软件技术
	1
	软件技术、计算机科学与技术、软件工程、计算机应用技术等计算机专业
	

	15
	
	动漫制作
技术
	1
	动画制作、动漫创作、数字媒体技术等计算机和动画专业
	

	16
	
	计算机网络技术
	1
	计算机网络技术、网络空间安全、信息安全、计算机应用技术等计算机专业
	

	17
	
	人工智能
技术应用
	2
	人工智能、计算机科学与技术、大数据、软件技术等计算机
专业
	

	18
	工程技术
学院
	机电一体化
技术
	2
	机械设计制造及其自动化、过程装备与控制工程、工业机器人专业
	具有硕士学历学位，所学专业与任教学科相一致；
具有本科学历学位，三年以上行业、企业相关技术技能工作经验；
具有副高级及以上专业技术职务，或获得省级以上职业院校技能实践大赛一等奖、高级技师、高级技工等职业资格者学历可适当放宽。

	19
	
	工业机器人技术
	1
	
	

	20
	
	新能源汽车技术
	2
	车辆工程、机械制造及其自动化、载运工具运用工程专业
	

	21
	
	汽车技术服务与营销
	1
	车辆工程、汽车服务工程、机械电子工程专业
	

	22
	
	建筑工程
技术
	1
	土木工程规划与管理、工程管理、建筑与土木工程（工程造价方向）
	

	23
	
	工程造价
	1
	
	

	24
	
	光电子技术
	2
	光电技术应用、智能制造技术、电子信息工程、自动化等专业
	

	25
	
	学院实训室
	2
	机电一体化技术、新能源汽车技术、汽车工程技术、光电技术应用专业、工业机器人技术、自动化专业
	

	26
	医疗与护理
学院
	护理专业
	5
	护理学、临床医学、中西医结合专业
	具有硕士学历学位，所学专业与任教学科相一致；
具有本科学历学位，三年以上行业、企业相关技术技能工作经验；
具有副高级及以上专业技术职务，或获得省级以上职业院校技能实践大赛一等奖、高级技师、高级技工等职业资格者学历可适当放宽。
思政教师要求政治面貌为中共党员。

	27
	
	医学美容
技术
	3
	中医学、针灸推拿、美容科学专业
	

	28
	通识教育
学院
	体育
	4
	体育类专业（羽毛球、乒乓球、篮球、健美操方向）
	

	29
	马克思主义
学院
	思想政治
教育
	2
	马克思主义理论原理、历史学、哲学、法学、政治学专业
	

	30
	学生工作部（心理健康中心）
	心理学
	1
	心理学专业
	

	31
	各二级学院
	专职辅导员
	15
	1.中共党员；
2.硕士研究生或重点本科学历；
3.热爱辅导员工作，具有较强的思想政治素质和业务能力，高度的事业心和责任感；
 4.具有健康的体魄和良好的心理素质;善于沟通，有较强的亲和力与感染力；
5.有学生管理经验或学生干部经历者优先，能够接受住校。


   
（二）管理岗位
	[bookmark: _GoBack]序号
	部门
	岗位
	计划
招聘数
	学历要求
	岗位基本要求

	1
	学校
综合
办公室
	行政
	1
	硕士研究生
或重点本科
	1.具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神‌；
2.具有良好的沟通、协调、组织能力，能够熟练运用Office等常用办公软件，具备公文写作、会议纪要整理等文书处理能力‌；
3.有行政事务、会议组织等相关经验者优先。

	2
	后勤
保卫处
	行政
	1
	硕士研究生
或重点本科
	1.具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神‌；
2.具有良好的沟通、协调、组织能力，具备较强的写作能力，能够熟练运用Office等常用办公软件；
3.有相关工作经验者优先。

	      3
	教务
科研处
	行政
	1
	硕士研究生
或重点本科
	1.具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神‌；
2.能够熟练运用Office等常用办公软件，有较强的组织协调和沟通能力，有较强的文字及语言表达能力，热爱教学管理工作；
3.有相关工作经验者优先。

	4
	财务处
	行政
	1
	硕士研究生
或重点本科
	1.会计学、财务管理、审计学等财务相关专业；
2.具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神；
3.熟悉财务工作流程，能够熟练运用财务软件和办公软件；
4.有财务工作经验者优先。

	序号
	部门
	岗位
	计划
招聘数
	学历要求
	专业要求
	岗位基本要求

	5
	质量
管理处
	督导
	4
	不限
	理工类、文科类
	1.具有高校教师系列副高及以上专业技术职称，原则上年龄在65周岁以下；
2.具有督导工作经验，拥护党和国家的教育方针、政策具备良好的师德、高度的责任感和事业心；
3.具有较强的教学评价能力、协调沟通能力以及较好的语言和文字表达能力，能够有效运用信息技术开展教学督导工作。

	6
	图书
档案馆
	专技
	3
	本科
	图书情报或档案管理等相关专业
	1.具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神‌；
2.具有良好的沟通、协调、组织能力，具备较强的写作能力，能够熟练运用Office等常用办公软件；
3.有图书管理或档案管理工作经验者优先。

	7
	实训与信息
中心
	专技
	1
	本科
	信息技术等相关专业
	1.具备岗位所需要的专业或技能；
2.具有良好的沟通、协调、组织能力，具有较强的责任心、良好的职业道德、服务意识和团队合作精神；
3.具有计算机维修、网络技术或音响维护、调试经验者优先考虑。

	8
	外语与艺术
学院
	专技
	1
	本科
	机电计算机等理工类专业
	1.具备岗位所需的专业技能；
2.热心实验教学、实验室管理及维护相关工作；
3.具有高度责任感；善于沟通，有较强的亲和力和感染力。

	9
	财经与商贸
学院
	专技
	1
	
	
	

	10
	旅游与管理
学院
	专技
	1
	
	
	

	11
	学科专业带头人、管理干部
	若干
	省内优质高职院校退休专业技术人员



