附件1

2024年秋季包头铁道职业技术学院人才引进计划表
	岗位类别
	岗位编号
	人数
	招聘引才要求条件

	
	
	
	学历要求
	专业要求
	年龄及其他要求
	相关待遇

	专业技术
	btzy202401
	5
	博士
	082301道路与铁道工程
082303交通运输规划与管理
080204车辆工程
	自发布公告之日起一般为18周岁以上，取得全日制博士学位人员不超过45周岁，应为1979年11月8日及以后出生，引进人员最低服务年限为9年。
	博士人才待遇：
1.安家费符合学院开设的铁路专业、轨道交通类、装备制造类、土木工程类等专业，具有博士学历学位人员安家费40万；符合学院开设其他专业和管理岗位需求，具有博士学历学位人员安家费35万。
2.科研启动经费理工类20万，社科类15万。
3.人才津贴1.8万/年。
4.院内享受副高七级待遇。

	专业技术
	btzy202402
	2
	全日制硕士
研究生及以上
	0816测绘科学与技术
081601大地测量学与测量工程 
081602摄影测量与遥感
081603地图制图学与地理信息工程
	自发布公告之日起一般为18周岁以上，全日制硕士研究生不超过35周岁，应为1989年11月8日及以后出生，取得第二轮“双一流”建设高校全日制硕士研究生且取得相应学位人员，第一学历须为国内普通高等学校全日制本科，引进人员最低服务年限为5年。
 
	

	专业技术
	btzy202403
	1
	全日制硕士
研究生及以上
	一级学科0305马克思主义理论的两个二级学科
030503马克思主义中国化研究
030505思想政治教育
	
	

	专业技术
	btzy202404
	2
	全日制硕士
研究生及以上
	0776环境科学与工程类

081404供热、供燃气、通风及空调工程
080804电力电子与电力传动
	
	

	专业技术
	btzy202405
	1
	全日制硕士
研究生及以上
	一级学科0403体育学的一个二级学科
040303体育教育训练学
一级学科0452体育的两个二级学科
045201体育教学
045202运动训练
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