
编号 岗位名称 岗位类别 岗位描述 人数

1 镇江校区男生公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
6

2 镇江校区女生公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
9

3 张家港校区男公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
2

4 张家港校区男公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
2

5
镇江校区少数民族专职辅导

员
专职辅导员岗

从事一线学生管理工

作
1

6 镇江校区男生公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
2

7 镇江校区女生公寓辅导员 专职辅导员岗
从事一线学生管理工

作
2

8 人事处工作人员 管理岗
从事党政机关管理工

作
1

9 公共艺术教育中心工作人员 其他专业技术岗 从事艺术教育工作 1

10 财务处工作人员1 其他专业技术岗
从事财务专业技术工

作
1

11 财务处工作人员2 其他专业技术岗
从事财务专业技术工

作
2

12 图书馆工作人员1 其他专业技术岗
从事图书馆专业技术

工作
1

13 党委宣传部工作人员 管理岗
从事党政机关管理工

作
1
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14 理学院教师 专任教师岗 从事一线教学工作 2

15 体育学院教师 专任教师岗 从事一线教学工作 2

16 图书馆工作人员2 其他专业技术岗
从事图书馆专业技术

工作
1

17 校属医院医生 其他专业技术岗 从事医护工作 1

本次招聘的学科、专业名称参照 《江苏省2022年考试录用公务员专业参考目录》、《学位授予和人才培养学科目录（2018年版）》 执行。



开考比例 专业要求 学历 学位

1:3 专业不限 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 专业不限 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3
文学、教育学（不含体育）、哲学

、法学、管理学、经济学
硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 理学、工学 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 专业不限 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 专业不限 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 专业不限 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 法律类、会计、会计学 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 舞蹈学、音乐与舞蹈学 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 财务财会类、经济类、工商管理类 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3 财务财会类、经济类、工商管理类 硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3
图书馆学、情报学、图书情报与档

案管理、图书情报
硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3
新闻学、传播学、新闻与传播、新

闻传播学
硕士研究生及以上 具有相应学位
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1:3

基础数学、计算数学、概率论与数

理统计、应用数学、运筹学与控制

论、应用统计

硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3
体育教育训练学、体育教学、运动

训练、社会体育指导
硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3

计算机类、计算机（软件）类、管

理科学与工程（信息系统方向）、

工业工程（信息系统方向）

硕士研究生及以上 具有相应学位

1:3
临床医学、急诊医学、中西医结合

临床
硕士研究生及以上 具有相应学位

本次招聘的学科、专业名称参照 《江苏省2022年考试录用公务员专业参考目录》、《学位授予和人才培养学科目录（2018年版）》 执行。



招聘对象 其他资格条件 考核方式

社会人员 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

社会人员 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生

中共党员（含中共预备党员），少

数民族，能熟练运用维吾尔族语和

普通话。

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%

应届毕业生
本科阶段专业为舞蹈编导或舞蹈表

演

笔试权重:30%

面试权重:30%

其他考试权重:40%

应届毕业生

本科阶段专业为会计学或财务管

理，大学英语四级考试（CET-4）

成绩须达到425分及以上

笔试权重:30%

面试权重:30%

其他考试权重:40%

社会人员

本科阶段专业为会计学或财务管

理，大学英语四级考试（CET-4）

成绩须达到425分及以上

笔试权重:30%

面试权重:30%

其他考试权重:40%

应届毕业生 无

笔试权重:40%

面试权重:60%

不限 中共党员（含中共预备党员）

笔试权重:40%

面试权重:60%
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不限 无

笔试权重:30%

面试权重:30%

其他考试权重:40%

不限
须是游泳或网球国家二级及以上运

动员

笔试权重:30%

面试权重:30%

其他考试权重:40%

社会人员
具有副高级职称的，学历可放宽至

本科

笔试权重:40%

面试权重:60%

社会人员

具有医师资格证书和医师执业证

书，具有副高级职称的，学历可放

宽至本科

笔试权重:40%

面试权重:60%

本次招聘的学科、专业名称参照 《江苏省2022年考试录用公务员专业参考目录》、《学位授予和人才培养学科目录（2018年版）》 执行。



其它说明 政策咨询联系方式

1.纳入编制管理。2.需入住男生公

寓，限男性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

1.纳入编制管理。2.需入住女生公

寓，限女性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

1.纳入编制管理。2.需入住男生公

寓，限男性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

1.纳入编制管理。2.需入住男生公

寓，限男性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

纳入编制管理。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

1.纳入编制管理。2.需入住男生公

寓，限男性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

1.纳入编制管理。2.需入住女生公

寓，限女性。

江苏科技大学学生

处，联系电话：0511-

84401068

纳入编制管理。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

1.纳入编制管理。2.专业测试。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

1.纳入编制管理。2.专业测试。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

1.纳入编制管理。2.专业测试。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

纳入编制管理。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

纳入编制管理。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036
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1.纳入编制管理。2.专业测试。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

1.纳入编制管理。2.专业测试。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

纳入编制管理。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

纳入编制管理。

江苏科技大学人事

处，联系电话：0511-

84401036

本次招聘的学科、专业名称参照 《江苏省2022年考试录用公务员专业参考目录》、《学位授予和人才培养学科目录（2018年版）》 执行。


